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實習指導教師職責及注意事項
一、實習輔導教師職責如下：

1.指導實習學生擬訂教育實習計畫。 

2.溝通協調實習學生與師資培育之大學及教育實習機構間之意見。
3.對每位實習學生進行到校輔導至少一次。 

4.觀察實習學生教學實習，並給予回饋意見。 

5.主持或參與實習學生返校座談。 

6.評閱實習學生之作業及報告。 

7.評閱實習學生之教育實習檔案。 

8.評定實習學生之教育實習成績。(半年制學生：1月20日或7月20日前)
 9.其他有關實習學生之輔導事項。
二、返校座談記錄表、巡迴輔導記錄表、實習成績評量表，相關表格放置於手冊中，如老師有需要請自行影印，或至師資培育中心下載。

三、實習指導鐘點費：每人指導實習學生以12人為原則，得酌計授課時數2小時，其指導鐘點費採外加方式核發，前往教實習機構輔導時，並得酌請報支差旅費，前項指導實習學生未滿12人時,其指導鐘點費依比例核發。
四、返校座談日期：

	月份
	日期
	備註

	8月
	104年8月21日
	上午或中午時段由實習指導教師各自訂定時間師與實習師資生座談時間，中心統一集合座談時間為下午14：00至17：00。

	9日
	104年9月18日
	

	10月
	104年10月16日
	

	11月
	104年11月20日
	

	12月
	104年12月18日
	

	1月
	105年1月8日
	


五、為強化本校實習輔導措施，提升實習學生素質控管，敬請撥冗針對指導實習學生之實習現況填寫相關資料，並請於下列附註時間內，送至師資培育中心，以利中心後續作業：
1.每月返校座談紀錄表：請於每月返校座談結束後三天內送回。
2.每月返校座談簽到表：請於每月返校座談結束後三天內送回。
3.到校指導紀錄表：請各指導老師於請領差旅費（膳雜費）時一同前送回本中心實習輔導組。
4.成績評量表
（1）實習學生平時評量表：每3個月評量1次，由本中心發文給各老師。
（2）實習學生成績總評量表：由本中心發文給各老師。
六、實習學生填送實習資料期限：實習學生實習期間應填寫實習相關表格繳交期限彙整如下：

	序號
	表件名稱
	內容
	備註

	1
	審閱實習計畫
	返校座談時繳交指導老師評閱。
實習學生應與本校實習指導教授及教育實習機構之實習輔導教師研商訂定教育實習計畫，其內容包含實習目標、實習重點、主要實習活動、實習方式和實習進度。
	乙式2份

1份繳交指導教師

1份繳交輔導老師

實習計畫繳交由指導教師及輔導教師核閱後，交還實習學生，於期末裝訂於實習歷程及實習檔案中。

	2
	月誌(週誌)
	本表應於每月返校座談前交予輔導教師批閱，並於返校座談當日交予實習指導教授批閱。若指導教授無法於當日完成批閱，請各指導教授於隔月返校時返還實習學生。
	返校時繳交指導老師

指導老師評閱後返還學生，於期末裝訂於實習歷程及實習檔案中。

	3
	出缺席記錄表
	本表應於每月返校座談前交予輔導教師批閱，並於返校座談當日交予實習指導教授批閱。若指導教授無法於當日完成批閱，請各指導教授於隔月返校時返還實習學生。
	返校時繳交指導老師

指導老師評閱後返還學生，於期末裝訂於實習歷程及實習檔案中。

	4
	實習返校座談簽到表
	座談簽到表請於結束後，由實習學生帶回中心或由實習指導教師於3日內送回中心。
	返校座談結束3日內，需將座談紀錄表送至中心實習輔導組存檔，以備教育部評鑑。

	5
	實習返校座談紀錄表
	座談紀錄表請於結束後，由實習學生帶回中心或由實習指導教師於3日內送回中心。
	返校座談結束3日內，需將座談紀錄表送至中心實習輔導組存檔，以備教育部評鑑。

	6
	實習到校訪視紀錄表
	(1)每學期訪校至少１次。
(2)學期初可以電話方式與實習輔導教師會談，如方便到校者，可親自至拜訪學校，以建立二校合作關係。
(3)學期末訪校觀摩指導學生教學演示。
(4)訪校請填寫「訪校紀錄表」。

	返校座談結束3日內，需將座談紀錄表送至中心實習輔導組存檔，以備教育部評鑑。

	7
	指導編集實習歷程及實習檔案
	每次返校時指導實習學生製作實習歷程檔案。
	實習結束時，實習學生需繳交各乙本實習歷程及實習檔案。

	8
	教學演示或拜訪實習機構
	請於10月起先和實習學生商訂教學演示或拜訪實習機構日期。
	訪視實習機構後，需將到校指導紀錄表送至中心實習輔導組存檔，以備教育部評鑑。


教育實習安排之原則
循序漸進：循序經熟悉環境階段、觀摩及見習試教及綜合實習等階段
主從區分：以教學實習及導師實習為主，行政實習及研習活動為輔。

學做思並重：觀摩學習、實作演練及反省思考三者並重。
回饋互動：實習學生、實習指導教師及實習輔導教師三方面保持回饋互動。
教育實習課程規劃
	實習階段
	實習進度
	實習內容與活動
	繳交報告

及

應注意事項

	
	
	教學與導師實習
	行政實習及研習活動
	

	熟悉環境階段
	八月一日至八月三十一日
	1.認識實習學校的辦學方針辦學特色、校內法規、作息時間、行事曆、學校文化、學生文化、社區文化。

2.熟悉實習學校的教室配置、各項教學設備、教學媒體。

3.認識輔導小組成員及輔導老師。

4.認識科別及實習班級。

5.認識該縣市教育發展計畫學校發展計畫、教育簡介及有關書刊。
	1.分配至其他處室擔任行政助理，但不直接承辦工作。

2.參加校內外進修研習活動。
	1.依實習學校規定時間辦理報到。

2.報到後一週內繳交報到表。

3.研擬實習計畫。



	觀摩及見習試教階段
	九月一日至十月三十一日
	1.研擬將任教科目之教學計畫或教學單元設計，並準備教材、教具。

2.認識導師工作，安排閱讀導師手冊。

3.熟練校內各項教學設備的使用及借用辦法。
4.擔任教學實習輔導老師之教學助理，觀摩其教學技巧、教學方法、班級經營措施、作業設計和評量方法並協助輔導教師批閱學生作業。

5.觀摩輔導老師的班級導師工作。如班會、週會之主持與規劃、學生分組與座位安排、親師溝通的方法，偶發事件之處理等。

6.依據實際授課情形與反應酌予調整上台授課時數。

7.依據實際輔導學生情形及反應，酌予調整參與導師工作之份量。
	1.轉換至其他處室擔任行政助理。

2.觀摩各處室如何擬定年度工作計畫和行事曆。

3.列席參加學期前各項行政會報和教學研究會。

4.參加校內外進修或研習活動

5.輪流至其他處室協辦業務。

6.列席參加校務會議、各處室會議、行政會議。

7.跟隨實習輔導老師參加各科教學研究會及學年會議。

8.觀摩校內所舉辦的學藝、體育、生活教育等競賽活動或社團活動。

9.參加校內外進修活動

10.參加本校返校座談。
	1.繳交每月實習心得報告。

2.擬訂教育實習計畫

	綜合實習階段
	十一月至實習結束
	1.準備所任教科目之教材、教具和教學資源。

2.深入熟悉即將任教班級學生的各項資料。

3.實際從事教學及導師級務實習活動。

4.參加導師實習班級親師座談活動及家庭訪問。
	1.輪流至其他處室擔任行政助理

2.參加各處室行政會報。

3.主動參與籌備或指導校內各項學生競賽活動或社團活動。

4.參加校內外研習(或進修)活動

5.參加本校返校座談。
	1.繳交每月實習心得報告、教學紀錄、教學觀察評量表件、專題報告及教學檔案相關表件。

2.接受實習成績評量及準備檢定考試。


附註：上表以第1梯次實習學生實習期間編列，本格式僅供參考，實習學生可依各實習學校實際實習情形自行規劃、設計及編排。
國立體育大學教育實習課程實施辦法
教育部100年12月06日臺中(二)字第1000220516號函同意備查

103年02月06日國體大師字第1030000856號函公告施行

第一條　國立體育大學(以下稱本校)依據師資培育法(以下稱本法)第8條及其施行細則(以下稱本細則)第11條規定，訂定「國立體育大學教育實習課程實施辦法」(以下稱本辦法)。

第二條　92年8月1日本法修正施行之日起，取得修習師資職前教育課程資格者，應依本辦法規定申請參加半年教育實習課程。

為審議教育實習相關議題，應成立教育實習審議小組，其任務由本校師資培育中心（以下稱本中心）自定。

前項小組，得置召集人一人，由中心主任兼任，幕僚作業由中心負責；其成員包括相關行政單位代表、相關院系所主管。必要時得邀請主管機關及教育實習機構代表列席。

前項成員，得視實際需要由本中心調整之。
第三條　實習學生應在同一教育實習機構實習半年，上學期自每年8月1日起至
翌年1月31日止(每年3月前申請)，下學期自2月1日起至7月31日止（前1年10月前申請）。實習學生參加半年之教育實習課程期間，得比照參加政府機關主辦之訓練，申請延期徵集入營。

修習師資職前教育課程之學生，符合下列情形之一者，始得參加半年之教育實習課程：

一、依大學法規定，取得大學畢業資格，並修畢普通課程、專門課程及教育專業課程，且非本法第二款之在校生。

二、取得學士學位之碩、博士班在校生，於修畢普通課程、專門課程及教育專業課程且修畢碩、博士畢業應修學分。

三、大學畢業後，依本法第九條第三項規定修畢普通課程、專門課程及教育專業課程。

實習學生於實習期間得回校使用校內相關資源，其規定由本中心另定之。
第四條　本校修習教育學程之學生，已修畢教育專業課程，並依大學法及本校學
則之辦法，取得畢業資格者，得不繼續修習師資職前教育課程，先行畢業。
前項選擇先行畢業，已修畢普通課程、專門課程及教育專業課程，未參加教育實習課程者，得自行向本校申請參加半年教育實習課程，實習期間得由本校師資培育中心發給實習學生證；成績及格者，由本校發給修畢師資職前教育證明書。
本中心應訂定教育實習課程申請及審查實習資格之規定。
第五條　參加本校半年全時教育實習課程之實習學生，其權益得比照本校在學學生之相關規定辦理，惟不得修讀其他課程。

第六條　師資培育之大學應遴選具有能力且有意願之實習指導教師指導實習      學生。具有在中等學校、國民小學、幼稚園、特殊教育學校（班）或其他教育機構一年以上之教學經驗者，得優先遴選為實習指導教師。

為提升教育實習歷程品質本校應辦理實習指導教師及實習輔導教師專業成長相關研習活動。

第七條　實習指導教師每人指導實習學生以12人為原則，得酌計授課時數2小時，其指導鐘點費採外加方式核發，前往教育實習機構輔導時，並得酌請報支差旅費。
前項指導實習學生未滿12人時，其指導鐘點費依比例核發。
第八條　教育實習機構之遴定以主管機關每年九月三十日前公告所轄「適宜辦理教育實習及願意提供實習機會之機構名單」為原則。

為順利推展實習輔導工作，教育實習機構應成立教育實習輔導小組，擬訂教育實習機構教育實習輔導計畫，推動相關教育實習輔導工作；本中心並應主動提供必要之指導及協助。

第九條　實習輔導教師應具有合格教師資格。每位實習輔導教師以輔導1位實習學生為原則，並得視需要實施團體輔導。
實習輔導教師由教育實習機構遴選，原則如下：
一、有能力輔導實習學生者。

二、有意願輔導實習學生者。

三、具有教學三年以上經驗及服務熱忱之專任合格教師。但有特殊情形，經教育實習機構主動推薦，並經本中心同意者，不在此限。
第十條　教育實習輔導方式如下：
一、到校輔導：由本校實習指導教師前往教育實習機構指導，並與教育實習機構首長、實習輔導教師及學生訪談。

二、研習活動：由本校辦理返校座談或研習活動，並以每個月一次為原則。

三、通訊輔導：由本校編輯教育實習輔導刊物，寄發實習學生參閱。

四、諮詢輔導：由本校設置專線電話、網路等，提供教育實習諮詢服務。

五、成果分享：由本校辦理實習學生教育實習成果發表及心得分享活動。

第十一條　實習生應於實習開始前，與本校實習指導教師及教育實習機構之實習輔導教師研商訂定教育實習計畫，其內容包括下列事項：

一、實習學生基本資料。

二、教育實習機構概況。

三、教育實習重點項目：教學實習、導師（級務）實習、行政實習及研習活動。

四、教育實習重點項目之目標、實施方式、活動內容、預定進度及評量事宜。
第十二條　實習學生實習成績評量，由本校及教育實習機構共同評定，採百分法，以60分為及格。本校實習指導教師評量占50％，教育實習機構評量占50％。成績及格者發給「修畢師資職前教育證明書」；不及格者，應重新申新教育實習及繳費，並得經原教育實習機構同意後在原校重新實習，或由本校輔導至其他教育實習機構重新實習及繳費。在原機構重新實習者以1次為原則。
前項因重大疾病或事故停止教育實習之實習學生，重新申請教育實習時，本校應審慎輔導及評估其教育實習機構環境，必要時應召開教育實習審議小組會議審議。

第十三條　教育實習成績之評量於實習結束當月15日之前完成；評量項目以教育實習重點為準。評量計分考量學生下列表現：

一、品德操守。
二、服務態度。
三、敬業精神。
四、表達能力。
五、人際溝通能力。
六、教學能力。
七、學生輔導知能。
八、研習活動之表現。
上述評量表格由本校另行訂定。
第十四條　實習學生之教學實習，應須涵蓋體育主修專長之健康及體育領域學習
並以循序漸進為原則。開學後第1週至第3週以見習為主，第4週起
實習學生每週教學實習時間，教學實習時間不得超過編制內合格專任
教師基本授課時數之1/2。

第十五條　實習生應於規定期限內向實習機構報到。如因重大疾病或事故，致不能參加教育實習超過該學期1/3者，應由教育實習機構通知本校，停止教育實習。於病癒或事故消失後，除因重大疾病或不可歸責於己之事由外，應在同一教育實習機構實習半年。

第十六條　本校應與教育實習機構共同會商擬訂實習學生應享之權利及應盡之義務，以為簽訂實習契約之準據。
第十七條　參加半年全時之教育實習課程，應於申請時繳交4學分之教育實習輔
導費。非因違規或遭處分而中途自動中止實習者，依本校相關規定辦
理退費。

第十八條　實習指導教師職責如下：

一、指導實習學生擬訂教育實習計畫。

二、溝通協調實習學生、本校及教育實習機構間之意見。

三、對每位實習學生進行到校輔導，以至少1次為原則。
四、觀察實習學生教學實習，並給予回饋意見。
五、主持或參與實習學生返校座談。

六、評閱實習學生之作業及報告。

七、評閱實習學生之教育實習檔案。

八、評定實習學生之實習成績。

九、其他有關實習學生之輔導事項。
第十九條　實習輔導教師職責如下：

一、輔導實習生擬訂教育實習計畫。

二、輔導實習學生從事教學實習及導師(級務)實習。

三、協調提供實習學生行政實習及研習活動。

四、輔導實習學生心理調適問題。

五、評閱實習學生之作業或報告。

六、評量實習學生之教學演示及綜合表現成績。

七、對實習學生有關之其他協助及輔導。

八、參與師資培育之大學及主管機關辦理之相關活動。

第二十條　實習學生之各實習活動應有專任正式教師在場指導。

實習學生不得從事下列事項：

一、單獨擔任交通導護。

二、單獨帶學生參加校外活動。

三、單獨照顧身心障礙學生。

四、代理導師職務及行政職務。

五、擔任專職工作或進修學位。

實習學生於教育實習機構課後打工、兼差，應事先經本校依教育實習實施規定及教育實習計畫審慎評估，並取得本校審核同意。
第二十一條　實習學生應全程參與師資培育之大學及教育實習機構規劃之教學實習、導師(級務)實習、行政實習及研習等活動。以教學實習及導師（級務）實習為主，行政實習及研習活動為輔。
實習比重如下： 

1.教學實習占45％。
2.導師(級務)實習占30％。
3.行政實習占15％。
4.研習活動占10％。
第二十二條　實習學生應每月全程參加本校師資培育中心安排之座談或研習課程；參加座談或研習者給予公假及研習時數，當次未完成簽到、退者，視同曠課；3次（含）以上缺課者，中止實習。

第二十三條　實習學生應於實習期間定期繳交本校規定之實習作業（週誌、月誌等）及心得報告，並於期末整理成個人實習檔案，繳送實習指導教師及實習輔導教師評閱。
第二十四條　本校及教育實習機構對學生之評量項目及比例如下：

一、教學實習（含至少1次教學演示）成績占實習總成績40％。

二、導師（級務）實習成績占實習總成績30％。

三、行政實習成績占實習總績20％。

四、研習活動成績占實習總成績10％。

第二十五條　實習學生半年實習期間請假日數如下：

一、事假：3個上班日。

二、病假：7個上班日(連續2日以上病假應檢附醫生證明)。

三、婚假：10個上班日。

四、娩假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

五、流產假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

六、喪假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

第二十六條　實習學生全勤者，其成績得酌予加分。請假日數超過10個上班日者，其實習成績不得超過80分；請假日數超過20個上班日者，其實習成績不得超過70分。

第二十七條　實習學生請假八小時以一日計算，應請假而未請假者，以二倍計算。請假累計超過四十日，應停止教育實習且不得申請退費。請產假（包括：產前假、分娩假、流產假、陪產假）累計超過四        十日，或代表國家參加國際比賽等活動請假累計超過十日者，應依超過請假日數補足教育實習。

教育實習機構應通知本校所屬實習學生請假情形，供本校據以辦理教育實習成績評量及追蹤輔導。
第二十八條　實習學生應依相關規定參加學生團體保險；已辦理其他保險拒絕加保者，本中心應盡告知義務，並請實習學生簽署切結書，同時以書面通知學生家屬。
第二十九條　本辦法如有未盡事宜，均依教育部相關法令規定辦理。
第 三十 條　本辦法經師資培育中心會議審議通過，陳請 校長核定後實施，修正時亦同。
國內出差旅費報支要點       

	中華民國103年7月7 日

	院授主預字第1030101699號函修正


一、為規範中央政府各機關 (以下簡稱各機關)員工，因公奉派國內出差，其出差旅費之報支，特訂定本要點。
二、旅費分為交通費、住宿費及雜費，其報支數額如附表一。
薦任第九職等人員晉支年功俸者，按簡任級人員數額報支。
約聘（僱）人員，依其原定職等按附表一分等數額報支。
雇員、技工、駕駛及工友，按薦任級以下人員數額報支。
三、各機關對公差之派遣，應視任務性質及事實需要詳加審核決定，如利用公文、電話、傳真、視訊或電子郵件等通訊工具可資處理者，不得派遣公差。
出差人員之出差期間及行程，應視事實之需要，事先經機關核定，並儘量利用便捷之交通工具縮短行程；往返行程，以不超過一日為原則。
四、出差事畢，於十五日內依附表二檢具出差旅費報告表，連同有關書據，一併報請機關審核。
五、交通費包括出差行程中必須搭乘之飛機、高鐵、船舶、汽車、火車、捷運等費用，均覈實報支；搭乘飛機、高鐵、船舶者，應檢附票根或購票證明文件，搭乘飛機者並須檢附登機證存根；領有優待票而仍需全價者，補給差價。但機關專備交通工具或領有免費票或搭乘便車者，不得報支。
前項所稱汽車，係指公民營客運汽車。凡公民營汽車到達地區，除因業務需要，經機關核准者外，其搭乘計程車之費用，不得報支。
駕駛自用汽（機）車出差者，其交通費得按同路段公民營客運汽車最高等級之票價報支。但不得另行報支油料、過路（橋）、停車等費用；如發生事故，不得以公款支付修理費用及對第三者之損害賠償。
六、凡陪同外賓出差者，其交通費按外賓所搭乘之交通工具覈實報支，其住宿費得就所宿旅館之統一發票或收據，覈實報支。

七、調任視同出差，其旅費在新任機關報支。
調任人員之配偶及直系親屬隨往任所者，得按各該調任人員職務等級，報支交通費。
八、赴任人員由任職機關補助其交通費。
赴任人員之配偶及直系親屬隨往任所者，得按各該赴任人員職務等級，補助其實際所需交通費三分之二。
九、出差地點距離機關所在地六十公里以上，且有住宿事實者，得在附表一所列各該職務等級規定標準數額內，檢據覈實報支住宿費。
出差地點距離機關所在地未達六十公里，因業務需要，事前經機關核准，且有住宿事實者，得依前項規定辦理。
十、出差如由旅行業代辦含住宿及交通之套裝行程，得在不超過住宿費加計交通費之規定數額內，以旅行業代收轉付收據報支；搭乘飛機、高鐵、船舶者，應檢附票根或購票證明文件，搭乘飛機者並須檢附登機證存根，作為搭乘之證明。
十一、在同一地點出差超過一個月之住宿費，超過一個月未滿二個月部分，按規定數額八折報支；二個月以上部分，按規定數額七折報支。
十二、旅費應按出差必經之順路計算之。但有特殊情形無法順路，並經機關核准者，所增加之費用得予報支。
十三、旅費自起程日起至差竣日止，除患病及因事故阻滯，具有確實證明按日計算外，其因私事請假者，不得報支。
前項所稱患病，以突發之重病，經醫院證明必須住院治療，且不宜返回原駐地醫治者為限；在患病住院期間，得自住院之日起，按日報支雜費，最高報支十日。
十四、出差人員於出差期間受休職、撤職、停職、免職處分者，自其不能執行職務之日，停止其旅費，並依停止前其已出差事實，按原職務等級報支往返旅費。
十五、各機關經常出差，或長期派駐在外人員之差旅費，應於本要點所定數額範圍內，另定報支規定，陳報各該主管機關核定後實施。
前項以外，各機關基於業務特性或其他因素，得於本要點所定範圍內，另定報支規定。
十六、各級地方政府機關及公營事業機構員工，其國內出差旅費之報支，準用本要點之規定。
附表一

	中央機關公務員工國內出差旅費報支數額表

	            單位：新臺幣元

	     職 務
　     等 級
費 別
	特任級人員
	簡任級人員
（第十至十四職等

、薦任第九職等人員

晉支年功俸）
	薦任級以下人員

（九職等以下包括雇員

、技工、駕駛及工友）

	交 通 費
	搭乘飛機、高鐵、船舶者，部會及相當部會之首長、副首長得乘坐商務艙（車廂）或相同之座（艙）位，其餘人員乘坐經濟（標準）座（艙、車）位，並均應檢附票根或購票證明文件，搭乘飛機者並須檢附登機證存根，覈實報支。其餘交通工具，不分等次覈實報支。

	住 宿 費
每日上限
	2,200
	1,800
	1,600

	
	檢據覈實報支。

	雜   費

每   日
	400

	備註：

一、約聘（僱）人員依其原定職等按本表分等數額報支。


二、本要點修正生效後，出差期間跨越新、舊規定者，其於舊規定出差期間適用舊規定，於新規定出差期間適用新規定。
附表二

	（機關全銜）國內出差旅費報告表

	第  頁共  頁

	 姓  名
	
	職 稱
	
	職 等
	

	出差事由
	

	起

中華民國   年   月   日   共計    日附單據      張

止

	月
	

	日
	

	起訖地點
	

	工作記要
	

	交通費
	飛機及高鐵
	

	
	汽車及捷運
	

	
	火車
	

	
	船舶
	

	住宿費
	

	 住宿費加計交通費

（旅行業代收轉付）
	

	雜費
	

	單據號數
	

	總計
	

	備註
	

	出差人
	單位

主管
	主辦人

事人員
	主辦會
計人員
	機關首長或

授權代簽人


國立體育大學國內出差旅費單據黏貼單
 出差日期:   年   月  日至  年  月   日

	憑證種類
	張數
	憑證黏貼處

	交通費
	
	

	□飛機票票根
	
	

	□高鐵票根
	
	

	住宿費
	
	

	□住宿發票、收據
	
	

	其他
	
	

	□其他
	
	


                           單據: 共       張
出差人:
1.本表請以A4紙張編製，俾便憑證整理。

2.請於檢付之憑證種類欄之□處打勾，並於該列憑證黏貼處黏貼憑證

3.黏貼列空間不足，請自行加寬辦理。
國立體育大學實習生表現滿意度調查

非常感謝  貴校提供教育實習機會給予本校師資生　　　　　在貴校學習，為暸解本校實習生在  貴校實習期間之表現，懇請  貴校撥冗惠填本調查表，並傳真至03-3280624，俾供本校改進教學之依據。

此致　　　　　　　　　　　　　學務處

國立體育大學　敬啟

---------------------------------------------------------------------

一、本校實習生（以下簡稱該生）的總體表現，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

二、該生具備之運動技能與運動參與的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

三、該生具備之課程設計與教學實踐的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

四、該生具備之輔導知能與班級經營的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

五、該生具備之團隊合作與溝通協調的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

六、該生具備之創新思維與問題解決的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

七、該生具備之生涯規劃與終身學習的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意　

八、該生具備之行政執行的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意
九、該生具備之教育專業的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意
十、貴校認為本校師資生應該要加強的地方有那些？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（學務處章）

國立體育大學畢業校友表現滿意度調查

（本校若無校友在貴校擔任教師，本表作廢）

為充分暸解本校畢業校友，在貴校任教（擔任正式教師、代課教師或代理教師）期間之表現，懇請貴校填妥本調查表後直接傳真至03-3280624，俾便本校改進教學之依據。

此致　　　　　　　　　　　　　學務處

國立體育大學　敬上

---------------------------------------------------------------------

一、本校畢業校友的總體表現，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

二、該師具備運動技能與運動參與的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

三、該師具備課程設計與教學實踐的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

四、該師具備輔導知能與班級經營的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

五、該師具備團隊合作與溝通協調的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

六、該師具備創新思維與問題解決的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意

七、該師具備生涯規劃與終身學習的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意　

八、該師行政執行的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意
九、該師教育專業的能力，貴校認為：

□非常滿意　□滿意　□尚可　□不滿意　□非常不滿意
十、貴校認為本校師資生應該要加強的地方有那些？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（學務處　章）

	104學年度第1梯次實習名單(104年8月1日至105年1月31日)

	序號
	系所
	學號
	姓名
	實習學校
	實習學校地址

	1
	陸上運動技術學系
	986027
	王芸樺
	新北市立福和國民中學
	新北市永和區永利路71號

	2
	陸上運動技術學系
	1006030
	王嘉吟
	新竹市立富禮國民中學
	300新竹市富禮街16號 

	3
	適應體育學系
	1009022
	吳宗祐
	桃園市立自強國民中學
	桃園市中壢區榮民路80號

	4
	體育研究所
	1010101
	呂建榮
	新北市立秀峰高級中學
	新北市汐止區忠孝東路201號

	5
	球類運動技術學系
	1007029
	李邡瑀
	臺中市立豐原國民中學
	臺中市豐原區三豐路467號

	6
	體育推廣學系
	1005033
	李怡平
	新北市立丹鳳高級中學
	新北市新莊區龍安路72號

	7
	適應體育學系
	1009020
	李雨潔
	桃園市立文昌國民中學
	33043桃園市民路729號

	8
	體育推廣學系碩士班
	1010908
	卓漢薇
	新北市立三多國民中學
	新北市樹林區三多路101號

	9
	球類運動技術學系
	1007055
	林孟達
	新北市立泰山高級中學
	新北市泰山區辭修路7號

	10
	技擊運動技術學系
	1008015
	林采霖
	新北市立林口國民中學
	新北市林口區民治路25號

	11
	適應體育學系
	1009047
	林俊宏
	臺中市立私立新民高級中學
	40459 台中市健行路111號 電話

	12
	陸上運動技術學系
	996012
	林品妤
	新北市立光榮國民中學
	241新北市三重區介壽路26號

	13
	適應體育學系
	1009007
	林韋如
	新北市立林口國民中學
	244新北市林口區民治路25號

	14
	技擊運動技術學系
	988035
	林訓呈
	宜蘭縣立羅東國民中學
	宜蘭縣羅東鎮中華路99號

	15
	球類運動技術學系
	1007013
	邱正儒
	宜蘭縣立中華國民中學
	宜蘭市東港路15-3號

	16
	陸上運動技術學系
	986021
	邱昱瑾
	桃園市立文昌國民中學
	33043桃園市民路729號

	17
	體育推廣學系
	1002015
	邱曉莉
	桃園市啟英高級中學
	桃園市中壢區中園路447號

	18
	適應體育學系
	1009015
	邱薏芳
	桃園市立文昌國民中學
	桃園市民生路729號

	19
	運動保健學系
	1003026
	姚柏丞
	臺北市立成淵高級中學
	臺北市大同區承德路二段235號

	20
	運動保健學系
	993034
	徐敏哲
	國立苗栗高級中學
	苗栗市至公路183號

	21
	體育推廣學系
	1005061
	秦聖翔
	新北市私立辭修高級中學
	新北市三峽區溪東路251號

	22
	競技與教練科學研究所
	1010309
	高靖捷
	臺北市立重慶國民中學
	臺北市大同區敦煌路19號

	23
	適應體育學系
	1009023
	莊明豪
	新竹縣立湖口高級中學
	新竹縣湖口鄉中正路二段263巷21號

	序號
	系所
	學號
	姓名
	實習學校
	實習學校地址

	24
	運動保健學系
	1003018
	陳子儀
	雲林縣天主教私立正心中學
	雲林縣斗六市正心路1號

	25
	球類運動技術學系
	1007026
	陳百柔
	新竹縣立竹東國民中學
	新竹縣竹東鎮公園路8號

	26
	體育推廣學系
	1005015
	陳依婷
	桃園市立龜山國民中學
	桃園市龜山區自強西路66號

	27
	適應體育學系碩士班
	1030007
	陳宜芊
	新北市立林口國民中學
	244新北市林口區民治路25號

	28
	球類運動技術學系
	977054
	陳怡如
	新北市立三重高級中學
	新北市三重區集美街212號

	29
	適應體育學系
	1009041
	陳冠翰
	新北市私立淡江高級中學
	新北市淡水區真理街26號

	30
	運動保健學系
	1003007
	陳威廷
	臺南市立南寧高級中學
	臺南市南區明興路925巷167號

	31
	體育推廣學系
	1005048
	陳智琦
	新北市立溪崑國民中學
	22072新北市板橋區大觀路三段50巷30號

	32
	運動保健學系
	1003054
	陳履安
	雲林縣天主教私立正心中學
	雲林縣斗六市正心路1號

	33
	球類運動技術學系
	1007015
	陳誼倍
	新北市立新莊高級中學
	新北市新莊區中平路135號

	34
	競技與教練科學研究所
	988026
1020301
	黃正豪
	新北市立林口高級中學
	新北市立林口區仁愛路二段173號

	35
	體育研究所
	1010114
	黃柏勛
	新北市立三芝國民中學
	新北市三芝區淡金路一段38號

	36
	技擊運動技術學系
	1008001
	黃翊婷
	臺中市立后里國民中學
	421臺中市后里區眉山里中眉路169號

	37
	技擊運動技術學系
	1008027
	黃聖庭
	新北市立溪崑國民中學
	新北市板橋區大觀路三段50巷30號

	38
	競技與教練科學研究所
	1020309
	黃駿皓
	桃園市立文昌國民中學
	33043桃園市民路729號

	39
	體育推廣學系
	995011
	黃璿庭
	桃園市立平鎮高級中學
	桃園市平鎮區環南路三段100號

	40
	體育推廣學系碩士班
	1020909
	黃巖壕
	新北市立新店高級中學
	新北市新店區中央路93號

	41
	競技與教練科學研究所
	1030322
	楊宜鼎
	桃園市立永豐高級中學
	桃園市八德區永豐路609號

	42
	體育推廣學系
	1005017
	詹佳蓉
	桃園市立龜山國民中學
	桃園市龜山區自強西路66號

	43
	技擊運動技術學系
	1008030
	詹皓程
	臺中市立后里國民中學
	臺中市后里區眉山里中眉路169號

	44
	適應體育學系
運動科學研究所
	988040
1020203
	廖晨安
	新北市立頭前國民中學
	24251 新北市新莊區中原路 2 號

	45
	球類運動技術學系
	997026
	劉力維
	二信學校財團法人基隆市二信高級中學
	基隆市中正區立德路243號

	序號
	系所
	學號
	姓名
	實習學校
	實習學校地址

	46
	體育推廣學系
	985020
	劉詩培
	桃園市立新屋國民中學
	桃園市新屋區中興路111號

	47
	體育研究所
	1030101
	蔚印訢
	新北市立江翠國民中學
	新北市板橋區松江街63號

	48
	競技與教練科學研究所
	1030320
	蔡文娟
	國立沙鹿高級工職業學校
	臺中市沙鹿區臺灣大道7段823號

	49
	適應體育學系
	1009019
	蔡富丞
	新北市立清水高級中學
	新北市土城區明德路一段72號

	50
	體育推廣學系
	1010904
	蔣承婷
	桃園市私立六和高級中學
	32451 桃園市平鎮區陸光路180號

	51
	運動保健學系
	993018
	鄭力嘉
	桃園市立竹圍國民中學
	桃園市大園區沙崙里下海湖4-5號

	52
	技擊運動技術學系
	1008009
	戴俊偉
	新北市立中和高級中學
	235新北市中和區連城路460號

	53
	運動保健學系
	993007
	謝宛芹
	桃園市立壽山高級中學
	333桃園市龜山區大同路23號

	54
	運動保健學系
	1003059
	藍筱婷
	國立羅東高級中學
	宜蘭縣羅東鎮公正路324號

	55
	適應體育學系
	1009048
	顏誌偉
	國立員林高級農工職業學校
	彰化縣員林鎮員水路二段313號

	56
	適應體育學系
	959040
	劉俊聖
	屏東縣立中正國民中學
	屏東市豐田里民學路2號

	57
	陸上運動技術學系
	986026
	鄭偲吟
	臺中市立新光國民中學
	台中市太平區樹德九街139號
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