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教育實習輔導之目的

 瞭解班級教學情境，演練教學知能。

 瞭解教育對象，演練班級經營管理知能。

 見習並參與學校行政工作，瞭解學校運作。

 體認教師職責及角色，培養專業精神。
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實習學生之職責
 實習學生應全時參與師資培育之大學與教育實習

機構規劃之 教學實習、導師(級務)實習、行政實
習及研習等活動。

 實習學生應於教育實習開始前，與實習輔導教師
及實習指導教師研商後，擬訂教育實習計畫，包
括教育實習機構概況、實習目標、實習活動、預
定進度及評量事宜，以作為輔導及評量之依據。

 實習學生之教學實習，應以循序漸進為原則。開
學後第一週至第三週以見習為主，第四週起，實
習學生每週教學實習時間如下：

中等學校：不得超過編制內合格專任教師基本
授課時數之二分之一。

 實習學生應參加師資培育之大學及教育實習機構安
排之座談或研習；參加座談或研習者給予公假。

 實習學生應於教育實習期間繳交師資培育之大學規
定之教育實習作業或報告，並於期末整理成個人實
習檔案，繳交實習指導教師及實習輔導教師評閱。

 實習學生之各項教育實習活動應有正式教師在場指
導。

 實習學生不得從事下列事項：
（一）單獨擔任交通導護。
（二）單獨帶學生參加校外活動。
（三）單獨照顧身心障礙學生。
（四）代理導師職務及行政職務。
（五）擔任專職工作或進修學位。
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教育實習成績評量及請假規定
 事假：3個上班日
 病假：7個上班日（連續2日以上需證明）
 婚假：10個上班日
 娩假：參照實習學校規定
 喪假：參照實習學校規定
 公假：參考乙方教師請假相關規定，依不同情形

給 假，最多不得超過10個上班日，超過者，於培
訓或參賽後再行補足教育實習時數。

 請假8小時以1日計算，應請假而未請者，以雙倍
算；請假超過40上班日（娩假超過45個上班日）
者，則終止教育實習並不得申請退費

返校座談請假方式及規則
 請教育實習學生依規定每月返校參加座談會，無

故請勿請假。
 每月返校與實習指導老師會談地點，由指導老師

決定。(八月份由中心公告會談地點及時間)
 請假事由請勾選，並附證明文件，除病假可先用

電話聯絡或傳真再事後補假外，均應事先完成請
假，逾期不受理。

 實習期間全學期請假超過三次（含），即中止實
習，除特殊原因簽請核准者外，翌學期應重新實
習一次。

 實習教師/學生因故無法參加返校座談，除事先辦
理請假手續外，請自行向實習指導老師連繫告知
請假原因。



2012/6/27

4

實習學生報到注意事項
 實習教師/學生需依規定時間內至實習學校進行報

到手續。
 實習學校如辦理歡迎會或實習職前講習，請同學

藉以認識學校實習輔導老師及其他老師，並瞭解
學校辦學方針及特色、作息時間、行事曆等。

 實習教師/學生此時應注意自身的言行舉止及服裝
儀容，並專注聆聽實習學校校長或其他主任、老
師的講解，對於重點項目可做註記避免忘記。

 建議最好能自行準備屬於個人且適合的實習教師
筆記，隨時記下心得與備忘事項，也可以作為自
我檢討之參考。

實習費用及繳費方式
 950元(依101學年度學校規定)＊4學分(學分費)+

保險費(?)
 繳交期間：中心公告
 銀行：第一商業銀行桃園分行（代號007）
 帳號：27130155551 
 戶名：國立體育大學401專戶
 匯款人：自己姓名 （例：王小華）
 請至銀行或郵局匯款
 切勿用提款機（ATM）轉帳
 完成匯款後，請傳真繳費單至中心。
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實習檔案及實習歷程
 實習檔案

☯格式：A4 裝訂本
☯內容：
(1)個人簡介：姓名、照片、興趣、專長、人格特質、
學經歷、教育經歷、行政資歷
(2)教育情境：任教學校概況、學校組織與氣氛、任教
科目或班級、學生特質、特殊優良事蹟、研習證書
(3)影本:報到連繫表、輔導老師基本資料表、實習計畫、
週誌(或月誌)、出缺席紀錄表
(4)15分鐘簡易教案及一節課教案
(5)實習期間自我成長、期許及未來改進方向
(6)教學觀摩光碟及照片

 實習歷程
☯格式：A4 裝訂本
☯內容：報到連繫表、輔導老師基本資料表、實習計畫、
週誌(或月誌)、出缺席紀錄表(每月1張)、研習證明

教育實習相關網站

 國立體育大學師資培育中心

http://cte.ntsu.edu.tw/front/bin/home.phtml
 教育部中教司

http://www.edu.tw/high-school/
 Facebook-有教吾累

http://www.facebook.com/?ref=tn_tnmn#!/groups/25872
4910838919/
 教育部全國教師在職進修資訊網

http://www1.inservice.edu.tw/
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師資培育中心全體師長同仁均非常樂意
為大家服務。
聯絡電話:

03-3283201
分機：8562-8564等3線
傳真:03-3280624


